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bs: servidores del Estado; »
'2) Que la ampltud de los. sarvicios,

£ado a un ¢riterio’ pre:ﬂsor y pruden-{ -

'te, a fin ‘de no comprometer su esta. |
{|bnidad y -eficiencia, atenta que ellos’
|[|:deben. ser costeados por sus propios
i £ bexieficla.rios, es decir con sus contri-
{{.| buciones, y no estar supeditados o de-:
1§ vender principalimente de ‘aportes y
- subsldios del Estado;

3) Que-con. tal concepto; deben inir

-{§|-¢larse po¥ los.Thds necesarios y urgei-}
[¥ites que son los de asistencia médica |1
“IHY farmacéubicas, sin perjuicie de po-
1§ ner €n: funcién los subsiguientes cuan-
¥l do se cuente para ello con las -dispo-|
‘'nibilidades indispensables Y, en.:Sit ca-

'50; cuando se crée la institucién es-

| {pecifica "correspondiente:. Caja de
i, Préstamos y. Anticipos’ y Coopemtivas,
. { 3 ' { Banco Hipotecario Nacional; contraer -

SU M.ARIQ
Mxmsteno d&Gebxemo, _ Jus
Despa.qhoﬂollﬂ.dbﬁflﬁﬁdews’?
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Deqpaaha del lz a8 J‘lmio de 1957
DECRETOS: " y
de legftimo pago sumas

de. conf;r,atoq pﬁbncos

Nd. ":3294: Libgrando- una ﬂax;za.

- =No."326%: Aprobsndo una - resolucién S

—No.' 3258+ melmmdo un oﬁcia.l oc:
» tavo.. .

-,-N”o 3259: Asignandq una compensar | &
mensual, - f

.clén

—No.: 3267¢ Designando

Dmﬁelmdemﬂudclm

nomzsia : o
Ministeno ﬁ’e Obsas Pﬁb]xCas

© . —No.. '195.Haciendor1’ugar'anma, g

tlmu

-—No&. 5217 3218,, 3219; . 13220,
3222, ‘3223, 3224, 3285, 32?26, :
Asigmmdo subsidios B L

'RES@LUGI’QNES‘ M

{~No. 438

usumndo_un regxstto S

personal para | 2ot
integrar una. eomdsién mun:lcfpal ho-JK

.....

Deapa.qhode[lldel’uﬂudew

—-Nos‘ 332, 340"y 348: Autorizando a
realizar concurso de precios y la.
venta: 48 yna una farmacia,

_tlgéoﬁ -33,6 Haciemdd Iugar a. mges—

| —Nos. 334 V. 336' Aperclbfendo y sus-
"pendiendo - ~émpleadgs,

| —No. :335; ‘Levantando. ung cladsura-

g—-Nos 837, ‘341 y ‘342: Oonced:lendo Y

: recanociendo’ Heenclas,
Aproﬁando una inscrlp-

¢ién. .

{—No. 33g: Eesignando a «grofesionar
les'a mtegm una comisldrn

Vista ‘o) antaproyecto: ida cromcl6n' y !
ﬁmcionami 1t6 ‘de 14 Caja Mubus] ¢ 'de‘l
"Persénal de T;{ dmip;gtmcldn PriblL.

ngmdasenlas

————

lales proyectados, segin la, expe-

N flericia -de._aleunas mmutualidades si-
¥l milates del pafs, enlasquelo&azpori

;j:l F,tes alcanzon: al 4 % y alin a mayores
' porcentajes de- los haberes de sus. be.
neﬁclaﬂos, .

B)Quehastatantoseorg‘amaeel

las Delegaciones y Siubdelegacfones
Tocales, €s necesario designar las au-
torlda.des que ejerceran sus funciones
fen formaprovisional, con. sujeclén al
‘presente. Decreto-hey,

Por tanto;

Eo)| Interventor Nacional en Ejercicic
- del-Poder Legislativo.
Decreta con. Fuerza de Ley:

“Art.” 19 — Oréase la Caja Mutual

‘del . Personal de Ia Administracién
Pﬁbnca de Entre Rfog, para la asis.

‘| tencia- social de empleados. y, obreros;

penmnentes que figuren em la Ley de
Presupuestow

funciomarén Delégaciories y Subdele~

‘lgucionies; las primeras. en cada cludaq
: jcabecera. de Departamento y las .se-
estantes cludades y en.
ST.A 410 demds§ centros de’ poblaclén—que;
g por s 1mportancla a8f lo requiéran., |.
| Ath, 29— La fmlldad de la Caja|:
gomial| Mutiial ‘es tener a
guien'aag senvicias'

. -
19) Asistencia médtea. propiamentev;

)

m en consultorlos axtemos
“b)a domicmo.\ S
29) Internaciones y ch'udfa,,

B 130 Medicamem.tos
{ :i 9 s ’ - __’. . - .
bie-!| 6dontologm o e ;guiemw

.

b)A”

aaisfamta, _gconbmics: denig&emqlsa,

fdiniones socxg.les ¥ econ6mtcas de'servicios quese enumeran & continus

asistanciales proyectados Tequiere - un|

| cuotas adlclona.les que se establecerdn

) b 688~ cronds, -
- Rlmein e Wi wmm.u o ey
- -[iibtod ¥ «diversidad. de lo& serviciog asts.

Edrectorimelectivo qué debe dirigir la |
.adinistracién de: Ta Caja Mutual y |

¢ . |~ 1La ‘éntidad tendrd su domicilio le-|.
feal en Ta! aiudﬁdeaa)ita;l ‘de la Pro-
" fvincla,” .

| En,10s departamentos. del Anterior | arifcul

gu. cargo los sl-l; P

"tmnsferiré automdticamente al gl

obre 08 - Guando 168 recursoedela. Ca:ja Mir-}
; ‘vimal 1o ‘permitan, concurriré. & Iaf

. oiony

19) Subsidlos por gastos funerarios;.

29): Subsidios. por enfermedads

3v) Subsidios por !ncapa;cldades

J1i08 sefviclos de asistencia médies
‘éhumerados en el inciso a) sersu es-
tablecidos y prestados con preferens
‘cla & los restantes; los del inciso b)
‘serdn. establecldos y prestados gra..
dualmente a medida que lo permitan
los recursos ds la Caja y mediante

en  los - reg tos respectivos. .
-Los. Teglamentos que se dicten de-
terminarin asimismo, el monto de los
dsubslﬂios, sus limita.ciones y sus con-
dmiones .de pago.
Art, 39 — La Caja Mutual podrs
‘adquirir, transferir, dar o recibir en
arrendamiento bienes uebles, semo-~
vientes o de cualquier otra especle,
gravarlos o hipotecarlos incluso en el

. {obligaciones con garantia o sin ells o
i1'y todo otro acto que tienda a un pro. - -
1 1pésito de mejoramiento. o ampliacion.
‘Ide los ﬁnes pam. los cua.]es estd

AT, AV Las contrataciones -qie
realice la-Cajs Mutuat se hardn. de
acuerdo con. los procedimientos que
establezcan las reglamentaciones T8
‘pectivas, . que .serdn: aprobadas por eI . .-
Poder Hjecutivo y siempre que 17 M
atlendan con sus recursos ordinarios,

Art, 59 — Son recursos de la Oaja“
‘Mutual:

a) El producido de las cuotas del
empleado asociado, de los soclos
voluntarios y de los socios par-
ticipantes; - e

b) El producido de las-cuotas adicio- .
nales que en 10 sucesivo se esta.

, blmn, .

¢) El aporte total de las entidades
similares integrada por empleados

- de la Administracién Publica de

- Entre Rfos que se incorpordn o
fusionen con la ‘Caja Mutual;

"d) Las sumas percibidas por la pres-
tacién de servicios. con Cargo;

- e) Bl importe de las donaciones y.
Tegados; -

. £) Todo otro recurso extraordinario
" no especfficamente enunciado.
Se conslderan recurgos ordinarios de.
la 1 Caja Mutual los enumerados en
los 1incisos &), b), )y @& de este

Ol

Att. 69 — Log" recursos seflalados.
en ‘el artfculo 5% seran invertidos -eon:
arreglo a las disposiciones del pre--
sente, Decretalaey, procediéndose & la.

1-

29) Sedebﬂ;ar& con, todas Ias broga-

- clones que g6 produzcan con:
- $ivo delf cumpnmxento 'de “1a4)
- fineiones & _ cargo j Go;;la
+ Mutudl,

JEl saldo al-clorre del ejerclcio ®
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6ptezAtl

_. B¢ p——p ymblea de so-
. e h o G T — _ te aprobacién de la asamblea 80~
o fminaciOn"-esté compren ; 19) Asistencia médica proplamen -
dente, Secrcitarlo ylosT::g:em 0 docuando su elim ma,mﬁg e) de . dicha, incluso especialidades en| cios.

dds en lo previsto
Art. 8 — La Caja Mutual reconoce :articulo 9,

las siguientes clases de socios: a) per- | procederse,
manentes, b) participantes ¥y ¢) vo-!una solg

é’) Pijar las cuotas adic_ionales por
la prestacién de servicios a car-
go de la Caja Mutual.

' 0 -caso 8610 podra
;f-_’;%mbmmw:x .por

vez, previo pago de las, euo-

. consultorios externos y a domi-
cilio gratuito;
I:ixutérgaclones y cirujia 50 ofo

! ! gg 2 y 3 ) S . eS, ﬁ.ti.
i ; s o 'y o . ) ' . ol ’ ’ nuncia- sus - mpros y cuan-

.5%) Analisis de laboratorio 50 ojo del
ardm;l; .

?) Odontologia:

-6) tis; dentisteria en general, ex-

do fuere de aplicacién, la cesan-
tia o expulsibn de los mismos
con obligacién de informar a la
asamblea.

ministracién Publica de Entr
de las repartlclonet:fes '
salvo expresa man acion
-irario, que podrd hacerse an

- gastos de asistencia’ médica ni
fargastci‘: beneficios que voiveran
regir del - mismo ‘momento de su
habilitaci6n.

S extracciones gra-
te 1a Ca- re

‘ ’ Para los casos de cesantia o
sese dias_despu gan servicio podra clufda proétesis 50 ojo. ; B osa
e S B it el LSS0 R | e e PRt 4 | il e T St
(Jd bl X
°°sz‘<’>° dégceﬂébr"ffmm?@;mmmgg- ;rbs’,mal dIonesa encogl mgm&? o ‘Joﬁé’s el territorio de la Provincia, en bros del Directorio,
miento respect , .

te _pudiere: ser- excluido, no po-
qu:rm ‘ge.105 servicios mutua-

olra condicién.

Los soclos permanentes disfrutarin
por el término de seis meses de asis-
tencila medica, odontolégica y farma-

la forma y lugares que se establez-
o:agrt 249 — La asistencia econémice

Art. 30° — Los miembros que ce-
sen en sus cargos no les abandona-

ran hasta tanto entreguen en manos
"ﬁ"fl ”“?WFM“ an ‘socios participan- céutica, sin pago de la cuota social|se prestard conforme a las reglamen.|ge sy reemplazante, bajo inventario,
T hs os.

una deberdn regir

la licencia por en.|taciones especiales que I

ferm:c;zd secada Administracion | para t::da uno de los servicios que
; | se establezean. .

' ‘ tual estar:

: fempre no perciban| Art. 25?2 — La Caja Mu g

imtt::mr’l’essporpel stgguo mutual de jadministrada por un Directorio 1;?

.incapacidad u ‘otro beneficlo ‘para}honorem compuesto par nueve miem

todo valor o documento social que se
les hubiere confiado, siendo respon-
sables de cualquier falta.

Art. 31?2 — Los miembros del Di-
rectorio no votaridn en las asambleas

£08 “e6nyuges, padres, hijasg sol-g
teras, hijos menores de diect

aflos y hermanas solteras y
manos solteros menores de diecl-
ccho afios de edad, slempre que

que la

estén al exclusivo cargo de un’

socio permanente o voluntario.
b) Los jubilados que cbtengan esc

beneficio en fecha posterior a Ia

crencién de la Caja Mutual.
Att. 11 — En caso de fallecimien
to del soefo a que se reflere ol ar-
ticulo 8%, y el Inciso b) del artfculo
10°, las personas que e hallaren re-
ristradas como socios participantes a
cargo del mismo, mantendran sus de-
rechos a los beneficlos de Ja Cafa Mu.
tual, como en vida del causante, slem-
pre que abonen puntualmente ' sus
cuotas y cumplan con los requisitos v
cbligaciones soclales.

Art. 12° — FEIl cardcter de soclo se
plerde:

8) Por renuncia, en los casos de

soclos voluntarios;

b) Por haber variado lag clrcuns-
' tanolas que permitieron la acep-
tacién como socio participante;
al contraer matrimonio si &e tra-
tare de hijas y al cumplir die-
clocho afios de edad si se tratara
de hijos solteros, salvo, en este
altimo easo, cuando el empleado
continte abonando las cuotas de
los mismos.
Hermanos: al contraer matrimo-
nlo si se tratare de mujeres y
al cumplir 18 aflos de edud st
se tratare de varones;
d) Menores de ambos sexos, bajoi

tutdla, al cumplir 18 anos do .
edad !

e) Por adeudar tres mensuali{dades
consecutivas;

f) Por exclusién debido al fneum.
plimlento reiterado de las oblign-
clones  soclales impuestas o por
emplear dolo en la obtenclén de
almin beneficlo soclal. Los casos
de dolo serdn llevados por la Ca-
Ja a conocimiento de la Justicla
para su juzgamiento,

Arl. 13° — Tratdndose de soclos vo-
luntarios y participantes la exclusién
serd resuclta por el Directorio de 1a
Caja Mutual a somple mayorfa de vo-
10s, pudiendo el soclo voluntirio ape.
lr ante la primera Asamblea Gene-
ral. La resolucién de esta Qltima es In-

b)

apeolable.
Art. 140 Tratdndose do soclos
Rermanentes la exclusién serd resuel-

ta lyualment
Cajn Mutua)
tos, previa i
nudiendo el

€ por el Directorio de Ja

& simple mayorfa de vo.

nformacién documentada,

soclo apelar ante Ia pri-
. La resoluci6n de es-
ela

Art, 150

exclusién de
un socio permanente 0 voluntario, g]

Directorio comunicars dg

su resoluclén a la Con mmediéﬁ’:
de la Provincla o & quien corres.

ponda, a efectos de que no s siga

Rracticando los descuentos POr cuota

de soclo,
~— La pérdida de)

Art, 18%
de soclo permanents o volun

portard la exclusién t
participantes do los benefi
Caja Mutual v ol retiro -
corraspondiente, ‘

Art. 17° — EI soclo que haya per
dido el cardcter de tal, no podrd re-

clos de la
del carnet

cardoter | ded
tarlo {m. |!
otal de los socjos |d

asistencia ajeno a la Caja Mutual,

Para tener descocho a los demég
beneficlos serd menester gue los so-
clos en "esa situacién, mantengan al
dia el pago de las cuotas sociales ge-
Naladas.

Dichos socios recobrardn sus dere-
chos cuando vencido el término le su
atenci6n, abonen las cuotas sociales u
partir de la fecha en que se reinte
gren a las respectivas actividades e:
la Administracién.

Art. 19 — Los socios permanentes

bros titulares y tres suplentes, eleg;
dos por los empleados de la Adminis-
tracién Provincial de Entre Rfos, por
voto directo y conforme se establecc
en este Decreto-Ley.

Art. 269 — Los miembros del Di-
rectorio a designar son: un Preside_n-
te, un Vicepresidente, un Secretario
un Prosecretario, un Tesorero, ur
Protesorero, tres vocales titulares 3
tres vocales suplentes.

Los miembros del Directorio dura
rin dos afios en sus funciones, se re

en oportunidad de obtener su jubila-
cién, pasaran automsticamente a 1
categoria de soclos voluntarios en la'
que se los considerar4, salvo que den-
tro de los sesenta dfas de haber deja-
do el servicio activo, hubieran mani-

festado expresamente su deseo en con-.
trario.

Art. 20° — Pijanse las siguientes

cuotas de afiliacién por mes adelan-

tado:

Soclos permanentes: 1 % del haber
mensual.

Socies voluntarios: 1 % de su haber
Jubllatorio.

Sodios participantes:

a) Cényuge, hijos menores de 18
aflos de edad y padres de los so-
clos permanentes o voluntarios

que estén a cargo exclusivo de
€stos, § 500 mn., cada uno;

b) Hermanos menores de 18 afios
de edad, hermanas solteras y
menores de 18 afios de edad, de
ambos sexos, bajo tutels y que
estén a cargo exclusivo de los
soclos permanentes o voluntarios
$ 10,00 min., cada uno,

Excepto los casos del cényuge e hi
jos menores de} soclo permanente o
voluntarfo, la condicién de estar a
Cargo exclusivo de éstos se acreditard
medlante certificado expedido sin car-:
80 _por autoridad competente,

El nimero de hermanos menores de
18 aflos de edad, hermanas solteras
Yy menores de 18 afios de edad, de
ambos sexos y que estén bajo tutela,
N0 excederd de dos por cada soolo
permanente o voluntario,

— El pago de lag cuotas
de los soclos permanentes y las de
los participantes a

mos serd deducido por la
General de la Provineia en
cién mensual de sueldos ¥y gastos y su
importe deberd ser depositado en 1la
cuenta a8 que se refiere el artfeulo 70
edl presente. Aslmismo, 1a Caja Mu.
tual convendrs con la Caja de Ju-
bllaclones y Pensiones (Ley 3600) el
modo y forma de descuento a los be-
neficlarios de jubilaciones que revis-
ten en calidad de soclos. ‘

A tal efecto, la Caja Mutual remt-
tird mensualments y:antes del clerre
de la lquidacién, una " planilla don.
de constardn lag altas y hajas y las

ucciones
de los socios,
@ cuotas y otros erviel

 1a liquida-

, en concepto
0s.

dp

asistenciales enum o oTWiclos

N'el artfou.

ingresar & la Caja Mutual excepto

1o 3° apartadq a), oo 8Qza-

! Jado constane

novardn por mitades y podran ser re
electos.

Art. 27° — El quérum del Directo-
rio lo formaran cinco de sus miem-
bros titulares y los acuerdos tendrau
validez por el voto de la simple ma.
yoria en cada sesi6n, salvo los ¢asos
previstos en el inciso 1) del artfculo
299

Art. 28° — El Directorio se reuni-
T& una vez por semana, por 1o me

nos, o cada vez que razones de ui-
gencia asf lo exijan.

Se dejard constancia de lo actaado
en un libro de actas, en el cual se
registrard lo tratado en cada sesién,
deblendo firmarla cada uno de los
asistentes a la misma. Sus miembros
son solidariamente responsables de Ias
resoluciones adoptadas, siempre que
en el acta respectiva no se haya de-
la fundada de desidencia
y oposicién,

Art. 290 —
torio:

a) Intervenir en
de los intereses

Corresponde al Direc

de la Caja Mu-
tual, velar por su buens marcha,
fomentar su desarrollo, cumplir
las disposiciones de este Regla-
mento y de los que se establez-
can en adelante para los servi-
clos y las prescripciones de ca-

rdcter general, afines g su ges-
tién.

b) Autorizar y aprobar contratos
para la prestacién de los servi-
clos a cargo de la Caja Mutual,

de acuerdo a las cldusulas que

. Tijan para la contratacién de
profesionales \ otros.

) Conceder, denegar, o revocar los
beneficios acordados por estos re-
glamentos y disposiciones espe-
clales para la prestacién de ser-
vicios, ajustdndose estrictamente
a lo establecido en ellos.

) Proyectar anualmente el presu.
puesto de sueldo y gastos que de-
ba ser atendido con fondos de la
Caja; el correspondiente plan de
trabajos, estados, Inventarios, ba-

lances generales § demss . docu-
mentos. ‘

En los casos que asf se Tequie-

Ta, ellos .serdn sometidos & la

aprobacién del Poder Ejecutivo,

previa intervencién de Contadu..

rfa General, o

8) Nombrar y renovar el personal

profesional y administrativo . de
la Caja Mutual, B

) Conféccionar y . someter ' anual-

. Toente una memoris, descriptiva

) los asottadog.
Tdn de lod héneficlos "awﬁ%~

BRSNN B

de todas las setividades, balan-
Ce3 .a Inventaries genersl & la

ol

N

!

gy

I

la administraciés | d

S

al tratarse el balance,,memor@a, in-
ventario u otro asunto relacionado
con la marcha de la Caja Mutual y

en el que hubieren intervenido como
actores.

Art. 32° — Del Presidente y Vice-
presidente:

El Presidente en ejercicio es el res-
ponsable legal de la Caja Mutual en
sus actos, siendo sus deberes y . atri-
buciones:

a) Cumplir y hacer cumplir el re-

glamento, acuerdos de asambleas
Y resoluciones del Directorio.

b) Presidir las asambleas, sesiones
del Directorio y también comi-
siones especiales si asi lo estima
conveniente,
¢) Convocar  las asambleas y sesio.

nes del Direetorio.

d) En su cardcter de representan-
te legal, suscribird todo docu-
mento plblico, escritura, contra-
tos, etc., asistido del Secretario.

e) Suscribir las actas de las asam-
bleas y sesiones del Directorio.

f) Suseribir carnets, 6rdenes de pa-

80, notas y todo otro documen-
to de la entidad, .

g) Proyectar y presentar
bacién del Directorio,

puesto de gastos de cada, e\etth-
clo con auteiacron de tres meses
a la fecha de aplicacién,

h) Dirigir e intervenir en {odos los
detalles de la marcha de la Caja
Mutual.

Art. 332 — En

Presidente sélo ten

e empate y siempre que no le esté

vedado por el articulo 322 . .

Art..34* — FEl Presidente- s6lo diri.

gird los debates .en, lag asambleas y, .

sl desea intervenir activamente en .

ellos, delegars la bresidencia. en el

Vicepresidente o un vocal, para re-

asumirla. s6lo después de votado el

asunto, o _
Art, 85° — El Vicepresidente 1le-
nard sus funciones de vocal ¥y reem-

plazard .al Presidente temporaria o,

definitivamente en los casos de au.

sencia o acefalfa con sus mismos de- \
beres y atribuciones. '

~

a la apro-
el presy-

las asambleas, el
drd voto en caso

Art. 36° — Del Secretario y Pro-
secretario: . ‘o
Son deberes y atribuciones de] Se.

cretario: :

a) Refrendar con su firma, todog los
actos del Presidente. . ., =~

b) Llevar al dfa el registro de log
asociados, distinguiendo lag gig.
tintas categorfas de log mismos.

¢) Firmar las rotas le simple {rs-
mite interno.

d) Convocar al Dire

" slones dispuestag
cia.

e) Llevar los libros de actas de Ias
sesiones y asambleas,

1) Llevar los libros, registros y ar-
chivos, lmpuestos por reglamen.

t0s 0 la practica, o :

Cooperar con 1a presidencia y te<

Sorerfa. en las tareas. de confec-

cion del balance Yy memorias
anuales.

ctorio g 1as se-
DOT la presidens

g)

——

h) Confeceionar anualmente el pa.
0n de soclos ‘Votantes, . =~
1) Toda atribwcién ohligacion



..emanada de los estatu

.+ luéién del Directorio,

. - -=Art. 379 — El Prosecretario colabo-
. “raréd con el Secretario “en todas sugs
. .taress reemplazindolo en caso de im-
- Spedi ento,” auséncida o0 acefalfa, con

..~ Jgs- mismas obligaciones y deberes.

. zpart: 38% — Del Tesorero y Prote-

tos o reso- -

-t

- goTere: - -

Bl *Tesorero es ‘responsable de ios y

ATt, 457 — En op

por ‘el voto

ivo departamento,

centros de

da’ ciudad-
Ta de departamen

delegacién de oo,
puesta .por un
gup‘llente, elegidos
_8e los socios permanentes coif” resi-
idencia en la jurisdiccién del ot

cabecg-

funcionars una
la Caja Mutual, com.
delegado titular y un
directo|

Tespec-

Art. 46° — En las demss’ cludades

“i/fondos y- documentos- de la Caja Mu- designars ~sub1’,°b13016¥!g el ‘Directorio

L ~tual;»10- pudiendo efectuar - pagos sin por un subdel

" . sutorizacion escrita-o firmada
~ Presidente y Secretario,
_.anPercibir,

en oportunidad,. las cuo.

forme . se. establece en este Re-|
glamento .y todo otro dinero’ o:
valor .que’ corresponda a la Caja’
Mutual,. depositdndolo en  ‘la
.. cuenta bancaria correspondiente
-, ala-orden de la misma. . :
"'y) dilevar la.contabilidad con la co-
‘laboracién del Protesorero y Per.
sonal rentado cuando lo hubie-
e, . :
‘te)Firmar los recibos por cuotas
* . ,mensuales, de ingreso o adiclo-
*.pales. sl los hublera y de todo
‘otro importe o valor que perei-
ha ‘ ;
Efectuar todo pago autorizado
or la presidencia mediante che-
; ques'a la orden, que deberédn lle-
var su firma,:la del Presidente
v Secrétario,. cuando la-'suma sea
mayor de cien: pesos moneda na-
cional. ' S
*Manejar con cargo de rendir
-cuenta, la caja‘chica, que se le
-agigne para gastos menores .V
~gile no podrd ser mayor de qui-
.nientos. pesos - moneda nacional. |
). .Conservar prolijamente el archi-

.. wo y todo documento de Tesore-
g).Presentar = anualmente - ¥y
. _goortunidad, el balance. gex}eral )
del ejercicio como asi Tamui€n
las.rendiciones de. cuentas a que
.5¢ refiere este Reglamento.

"% %on el Tesorero y lo reemplazard
“ighi-caso de ausencia o vacancia.

" Ak, 409 — De los vocales y revi- ¢

§ ﬁgde cuentas. o
‘108 vocales auxiliaran al Directorio

" “gilancia permanente sobre el desen-
“Yolvimlento de la Caja Mutual, de-
fendo:. . . .. .
) Asesorar en todos
.- “Teetorio, concurriendo a sus se-
"+, “slones con voz y voto.
" .:b) En ausencia de ellos, desempe-
. fisr- las funciones de los distin-

i “tos miembros del Directorio y por

‘nes d
“-tas..mensuales -de los socios con-!nes: e las del

' de la Cola Mutual'd stituida
& mei ierciendo vi- asociados, .convocada y con
n fodas sus funciones, ejerciendo S forme 5 las disposiciones de este

Art. 47° — Son' deberes y at

a) Servir de mexo entre ¢l
do y la
distintos servielos.

b) Expedir las érdenes para

ribucio-

egaciones y subdelegacio-

‘asocig-"

Caja’ Mutual para los

la asis-

- tencia médica y farmacéutica de
los empleados, conforme a las re-|
glamentaciones que se 'establez

can. <
¢) Efectivizar

los  subsidios 'que

oforgue la Caja Mutual, por gas.

tos- funerarios.
d) Recabar del Directorio la

autori-

zacién - necesaria para. “interna-
.clones, traslados y demés servi-
cios que estén reservados exclu-

sivamente al Directorio.

e) Toda otra- funcién que la Caja

Mutual les encomiende y

que sea

de concurrencia para una mejor

. asistencia del asociado.
“Art. 48° — Los delegados t

v

ituiares

departamentales representardn a los
asoclados de cada jurisdiccién y con-
'eurrir4n a las asambleas con la pro-
porcionalidad de votos correspondien-
tes al total de socios que represen-
ten, a excepcién de la eleccién de los
miembro del Directorio, que serd por
voto directo. .

Art. 4909 — Los Delegados departa-

iniciativas y necesidades

ise en cualquier ciuqa,d de la

Art.

Reglamento. *

Ellag serdn: ordinarias y extraordi-’ Hzarlos.” Dichos sobres se ¢
Jlos casos al Di- parias. Las primeras se celebrarin en dentro de otro mayor. y e remitird
el mes de mayo de cada afio y l1as por via

én cualguier oportunidad,

segundas
pudiendo éstas coincidir.

Art. 519 — En todos los - casos, la
asamblea serd convocada por el Direc-

- en { mentales no podrdn ser miembros del
Directorio, pero sf formardn parte. del
Cunsejo de Delegados que Aeherd .ré-
unirse cada seis meses para CONOCET\. Atk
1las

de los

; Cala Mutual, pudiendo’ ellas realizar.

Provin-

50?0 — La autoridad maxima.
es la asamblea: de

o vastim s

e

CORTETAL LT

Art, 54° — La, asamblea extraordl.

naria serd convocada:

‘a) Cuando lo crea necesario el Di)-_“

rectorio o lo pidan los revisores
de cuentas; - i .o (0
b) Por peticién fundada de-un ng-
~ mero de sacios: con. derecho a vo-
to no menor del diez por clento,

, (10 ofo). de, los. mismos, en. cuyo
caso se llamard, deptro ds.los

treinta dfas del pedido..; .

da, por el ‘plente o oo Hiula | ATt B5¢ '— Al ‘constituirse. toda
siendo  sus ica,da uno depe‘sos ‘cen'tros? Soglos de

asamblea se designarin entre: log jpre-
sentes a dos soclos pars gue conjun-;
tamente ‘con el Presidente y. Secreta-
rio suscriban’ el acta Tespectiva. .
‘Aft. 56° — Bxi Cada asambles §6lo
se’ trataréin 16s asuntos .jgcluidos en
el orden dél dfa. Podran finjcamente
votdr ‘los socios con ‘derecho a ‘voto
i -, que o estén squepdidos como ta-
_ Ath, 570 — La votacl6n Serd nomi-
nal- o secreta, ‘'segfii 1 disponga la
presidencia o' la’ asariblea, conl éxcep-
cibn de los casos previstos expresa-
mente por este Reglamento, ~ "
Art. 58° — Todo ‘punto no previsto.
en’ el reglamento, “serd tratado con-
forme a la resoluctén tomada al res-
pecto por la asamblea hasta tanto s
resuelva su inclusién en aquel cuando
se creyera necesario modificarlo. .
Art. 599 — Cuando-en las delibera-

raciones un socio se aparte del’ tema |

en discisi6n serd llamado 'al'6rden:
por el Présidente que, luego dé lo
tercera advertencia, le retirard el usc
de la palabra. . o

Serd, expulsado de la' asambles ¢
soclo que se exprese en témninos in-
correctos 1 ofensivos, como - asf tar-
bién al- que trate de promover dgs
6rdenes por cualquier medio. :

Art. 60° — Las elecciones de auto-
ridades y revisores de.cuentas, se reg-
lizar por. voto secreto:y a simple ma-

yorfa. En caso de empate, en cualquie-.

ra de los .cargos se;decidixé, por sor-

teo.. . ., L g el
R — 100 Vekos S ertiiinen g
‘boleta tnica especificando, clarament

‘549, procederd a la recepcién de los
votos que se emitirdn en sobres uni.
formes a cuyo efecto habilifard las

urnas que sean necesarias. Los vptos
de log asociados del interior deberdn
ger emitidos en sobre también unifor-
.mes, 108 que no_conteéndrdn ninguna
| éscritura ni-sefia’ que pueda individua-
colocaran

via postal con los datos persona-
les del soclo. |, ~
Art. 639 — Vencida ‘Ta fecha de re-
ceptién de votos, la’ Junta ‘Escrutado-
, T4, en acto plblico, proceders a efec-

darfdad o acercamiento.értre log em=
pleados. de-la -Administractén Publica
de la.Provingia asf lo aconsejarah, po-
dré, refundirse en ung - sola entldad
(,:bn.‘,lip agoolacién de empleados pibli-
.cos de: Ent

poracién de. entidades mutuales exis-
tentes en reparticiones del Estado.
..Aclérase: que lo precedentemente ex-
puesto, no involucra que deba modifl:
carse de ningunsa-forma la finaiidad
de la Caja Mutual sino es para un me-
Joramiento de. los serviclos que tendra
8 5u. cargo,..

| AT, 68° — Las
pleados. y- obreros’ permanentes .de las
Municipalidades” de la Provincia. ~po-
drén” incorporarse & la. Caja’ Mutual,
bajo Ias condiciones establécidas en el
presente reglamento y las que se dic-
ten. en -lo.sucesivo. > ... =~ -
" .A.ta] efacto, la Corporacién Municl.
pal respe¢tiva formalizard su acogl-
'miento mediante Ordenanza de caréc-
ter permanente, -obligdndose & las ci-
tadas condiciones.y a depositar con re
gularidad, .a la orden de la Caja Mu.-
tual, el importe total de las contribu-
‘ciones que descuente de los- haberes
del personal afiliado. La mora en el
cumplimiento de esta obligacién serd
causa .de suspensién, ipso facto de los
béneficlos instituidos,:a la Mutualidad
Art. 69° — La Comisi6n Directiva
de Ia Asociacién de Empleados Ptibli-
cos de Entre Rfos tomard a su.cargo
la organizacién de,la Caja Mutual y
la prestacién de. los servicios, debiendo
'jien‘tro del primer afio de su funciona-
miento proceder a su constitucién de-
finitiva en la forma establecida por.la
presente reglamentacién. .
Art. 100 — EI presente Decreto-Ley
serd refrendado por todos los Minis-
tros en Acuerdo General.
© Art. 719 — Comunfquese, etc.

. 'CALDERON.,

‘Anfbal S." Visquez

{acdbo Kateenclon
. Danie) Scarani

Ysidoro A. Neyra

.o 5e Te . sn gue sienifique | asociados del interior.” = ... - "los nombres_de los candidatos para :

hiie’fodf?elotx‘;al;é;ﬁg?gn&wdz lgnif ;]a_ s reuniones del Consejo de.Dele-{cada cargo én el Directorio 0 reviso-, Pablo A. Artabe
mento S " |gados, aebersn ser convocadas ofk | 1% 0% 0P orstttutga; s iita g o

S 3 IYL [ b C © . . . — L LU &, vl X" REAT -

A3t 390 — EI Protesorero colabora~ ' cusablemente por el ectorio crutadors a que se refiere el. articulo Despacho de’ junio 112 de, 1957 -

Dec. No. 3252 M. G.’
Declarando- de legitimo pago una su-

Parani, 12 de junio de 1957

Vista la gestién promovida nor el
doctor. Luis. Maria Alvarez Daneri,
solicitando ¢l nago de¢ la suma de pe-
sos, 850.00 - m|n. importe de los" ho-
.norarios, que le han' sido regulados
por los Juzagados de la. Instancia
jen lo Civil y Comercial y la. Instan-
‘cia en lo. Criminal de Gualerruaychi,
por su intervencion como Defensor -

de Menores o .Agente Fiscal ad-hoc

en. el juicip y causa -que se mencio-

Entre Rfos: o aceptar la incor-

Muﬁuulid&des de em-~ .

el

tuar el escrutinio'y conformé a los re-
tados -que -arrdje el :mismo, procla-

' b)" mglliern-toda funcién que asig- torio, cgn ' q;i “ﬁﬁ”ﬁ%ﬁ?‘ﬁﬁ,ﬁwﬁ
.~ ne el Reglamento, asambleas O E’;ﬁ?,f‘n dzlcdfg.u pasada a log soclos yjmaré -a los miembros electos. - ;Y,.afé'?,?.é 1{;’
: el Diractorio. - a los organismos que.establezcan dis- La actuacién ‘de la Junta “Escruta Eé? In‘t’gg‘i‘ “tof Nacional ‘en Eiercict
Art. 419 — Los vocales suplentes re- 0 o o ooales vigentes y durante, dora deberd “quedar -ferminada en el del Gobior e pen Ejercitia
eWplazarin -a. los - titulares y ©OT .(siu . término de la convocatoria, ésta se, P1azo que fije la asambles y sus dect- | obierno de la Provincia
mﬁ"n’ por renuncla o separacién de T hoo.c"en el Boletn Oficlal, y- op-|Slones y resoluciones: quedardn asenta- .. DECRETA: . .~
q‘éﬁ:l” Ctes oodpin comeurrir a| tativo, en uno o m4s diarios de lajdas en Dactas.' L | Art. lo. — Declirase de legitimo -
jagomo. suplentes podrdn conCUET Uiprovineta. . © . )L isposiciones gesteralos = * ;pago Ja suma-.de’ ($ 850.00 min)
-:’-@msz%ones del Director! - Art. 529 — El quérum de las asam-| Arf; 640 — Bl presente Reglamento .ochocientos - ¢incuenta nesos moneds,
T cy oto. in ambleas or-|bleas se -formaré con la. mitad m&s,s6lo pors reformarse por-mandato de nacional, importe. de + los honorarios
- }!E: Y 42°. — En las *}s"m.mmb‘ms uno de los socios presentes y repre-ila asambles general, respétando sigm- JU¢ Iev_ha,q‘-sxdo‘ regulados: -al doctar
R D BT A dn. o, Teviso- | sentados. - ~ | pre 14 finalldad de 1aCafé Mutugl y Luis Maria Alvarez Danerj, nor los
'Feig ‘.ab_e_ctorlo se.elgg'il“ iolentes cu-| Sin embargo si una hora después sus reforinak s610° teridrén vigencis con Juzgados de 1a. Instancia en-lo Civil
A;-~--*m-c;1,enfas R4 gs' Su‘g’ afio, pu- | de la fijida para sesionar no se bu- aprobacién’ previa del Poder Ejecutivo. ¥, Comercial y la.- Instancia. en lo
i ey ’ biera logrado dicho quiorum, podré | . Art.@s?'— EI' Reglamento podrs ser Criminal de Gualeguaychfi, a mérit
e hacerlo con los “preésentes ¥ sus ‘dé- | reformarlo “a ‘propuesta del Directorio de su intervencién como Def ne
oisfones serén vélidas a simple ma-jde la Gaja’Mutpal.o>un nfimero de Menores o Agente..Fiscal idc-'}:g: gx‘;
el juicio 'y causa de referencia, que

! do ‘ser reelectos. . -
<L Hrt, 1439 — Son obligaciones y atrl-
yorfa. . A .. 7 Isoclos que represente més do un vein-
"ATt, 539 == lm’lawasmbleas ordl; te por clento del total La. reforms se- Serd girada por Tesoreria Ge
debers "considerarse la 1hemo- con intervencién de .Con_tad{xrﬁn ca‘:

- buctortes’ ge los revisores de cuentas:
§ )‘Estudiar el inventario y balance
genefal de cada ejercicio. narias, siderarse la, tmeino. 361 e&presamex;;é i aaforms se-

ria dél- Gltimo ejercicio,” el  balance del dia y dada a,toriocet’ éon. l1a debi. neral, : .

G fesorers 3 o Iotorhe G0 I Q0| dp apicpadths " pete i asam. rrets, Sor of conaiie coommsqrr""
nision, onité’ do Re. Pt 0 al . W g 03 resado,
ﬁf’se a la eleccion del coiité’ de Re-: n estudigdo al.congu-' ;Art. 20, — TmpGtose o] odo:
cepcién o ~ Junta Bscrutadora com- . _

or cinco  miéinbros ‘pars la,

nan a fs. 1 y 2 de estas actnaciones
,informado por Comtadu-

> D) Revisar los libros de Tesoreria
. . “temporariamente 'y cada vez que
' 15 créan mecesario, sin previo avi-
7 “sbyapotando ‘su visto ‘buenoc u
. ‘gbsetvaciones bajo su flrma; fis-
>+ caligar--la - -parte administrativa
de la Caja ‘Mutual, denunciando
- ok Directorio’ 0 a ‘la asamblea
. ~loda frfegularidad o falla.
ey Las asignadas por’ disposiciones
i_ . degales en la materia. -’
r'=:“3‘”:§§f 440, — TLos -Tevisores de cuen-
8._suplentes, -colaborardn con-los t-
lates, Teemplazdndolos .en todo ca-
';lchsam. ’ . ;

Trif al- ) 1 -
sk, 000~ Lo Srebtacton do s .| e 1L Anexo T3 “Tncisy 2o
vicios que se;x opugna . eon I cren.! em 11, Baftl.da:JSa-) “Honorarios x;
G

ta - g el g o - ; s
pues pdel’~Dire‘c|:crri’0| quie “‘cesa” en; ci6n de la ‘Oaja Mufual para, &m‘ prcsty oiies 2 it,erecros’_' del Prest
1] : 1957,

eleccién - . " Py . X ies

su mandato ¥ ‘de los 1fuevos revigores tenciv_/ soclal d ﬂem 116 1a sams puesto . vigente - ) )

de cuentafé fijando la fecha delgacto %”‘mcz’g%ﬁmgwﬁcml?' %ﬁ E?;tlraé %%d‘r(’,ﬂs-' :SCA‘; f:z'i‘:? — Comuniquese, puhlicus
ccionario. e Al |+ comen? C4°Teglr cuando il St Istrese. v pasen- s cfnet.

®l g In. convocatoria podrén inclulrse. inbegrado tres"l!ubtagqand%fe' Bayan estas actusciones, a Contaaiiata Gonr

o5 de interés por sf o a pedido por'cada asoclads, - GPmO" - minimo iral y oportunamente, atchf
de veinte o més soclos con derecho ai « Art. g70.o beﬁgrmfnasémﬁ of Throt| L ety
voto. ’ : . 'nes de conventencia o.de mayor $o|




